ZILINSKY

samospravny kraj

SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ
CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH
SKOLY A SKOLSKEHO ZARIADENIA ZA
SKOLSKY ROK 2015/2016

Struktira spravy je vypracovana vsulade s vyhlagkou MS SR & 9/2006 Z. z. zo 16.decembra 2005
o Strukture a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych
zariadeni a s metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva SR €. 10/2006-R z 25. méaja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov Skoly:

Stredna odborna skola obchodu a sluzieb

Adresa Skoly:

Ul. 17. novembra 2579, 022 01 Cadca

Telefénne ¢isla Skoly:

Sluzobné mobilné Eislo riaditela Skoly:

041/4321590

Faxové ¢isla Skoly:

041/4326376

Internetova stranka Skoly:

WWW.s0sca.sk

Elektronicka adresa Skoly:

Elektronicka adresa riaditel'a Skoly:

sekretariat@sosca.sk

Zriad'ovatel" Zilinsky samospravny kraj, 5
Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina
2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY
Funkcia: Meno, priezvisko, titul:
Riaditerka Ludmila Veréimakova, Ing.
Zastupca Juraj Bujnak, Ing.
pre teoretické vyuCovanie
Zastupca Anna Hanzelova, Ing.
pre teoretické vyuCovanie
Zastupca Pavlina BulejCikova, Mgr.
pre praktické vyuCovanie
Zastupca Valéria Rizmanova, Ing.

pre technicko-ekonomické ¢innosti

Viychovny poradca

Valéria Rizmanova, Ing.

Koordinator prevencie

Michal Carnecky, PhDr., Pavol Straka, Ing. od 1. aprila 2016

Kariérovy poradca

Michal Carnecky, PhDr., Pavol Straka, Ing. od 1. aprila 2016




3. UDAJE O RADE SKOLY

P.c. Meno, priezvisko ¢lenov rady skoly: Voleny/delegovany za...

1. Ing. Milan Kuchynar - predseda voleny zastupca pedagogickych zamestnancov
2. Janka Polackova voleny zastupca pedagogickych zamestnancov
3. Emilia Gavlasova voleny zastupca nepedagogickych zamestnancov
4. Katarina KriSicova voleny zastupca rodicov

5. Renata Kurzyszova voleny zastupca rodicov

6. Mgr. Anna Kubalova voleny zastupca rodicov

7. Veronika Jurkoviova voleny zastupca ziakov

8. Ing. Milan Gura delegovany zastupca zriadovatela /ZSK/

9. Mgr. Eva Turska delegovany zastupca zriadovatela /ZSK/

10. MUDr. Jozef Marec delegovany zastupca zriadovatela /ZSK/

11. Mgr. Terézia Kulikova delegovany zastupca zriadovatela /ZSK/

Déatum posledného ustanovujlceho zasadnutia orgénu Skolskej 25.02.2013

samospravy:

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

Poradné organy skoly a ich funkcia:

Poradné organy Skoly, ktoré pomahali riaditelke Skoly pri pedagogickom riadeni boli:
a) Gremialna rada — ktord pomahala riaditelke $koly pri spravnom rozhodovani pri vykone Statnej spravy,
umoznila predrokovat problémy a ulohy, ktoré mala povinnost prerokovat v kolektive zamestnancov Skoly.
Pomahala prezentovat a obhajovat Skolu pred kolektivom zamestnancov $koly, rodiémi a verejnostou.
b) Pedagogicka rada — je najvy$8im poradnym organom riaditelky Skoly. Funkcie pedagogickej rady boli:
- informacna,
- profesionalna,
- rozhodovacia,
- jednotiaca,
- poradna,
- odborno-metodicka,
- kontrolna a hodnotiaca.
Vo vztahu k riaditefke ma odporucajuci charakter, ale vo vztahu k ¢lenom pedagogickej rady ma zavazny
charakter.
c) Pracovna porada
Ciefom pracovnych porad bolo riesit aktualne problémy, ktoré sa nedaju odlozit na pedagogicku radu.
ISlo 0 vymenu informacii a navrhov na rieSenie aktualnych problémov.

d) Metodické organy — pomahali riaditelke Skoly pri odbornom riadeni a pri kontrole vychovno-vzdelavacieho
procesu. PInili funkciu iniciativnych a poradnych organov azaoberali sa pedagogickymi a vychovno-
vzdelavacimi problémami. V kolskom roku boli zriadené metodické organy:

- predmetova komisia odbornych predmetov,

- predmetova komisia ekonomickych predmetov,

- predmetova komisia vSeobecnovzdelavacich predmetov,

- predmetova komisia cudzich jazykov,

- predmetova komisia prirodovednych predmetov,

- predmetova komisia telesnej vychovy,

- metodické zdruZenie.




e) Rada skoly

Je samospravnym a iniciativnym organom. Vyjadrovala sa ku koncepénym zamerom, k navrhom na
pocty prijimanych Ziakov, k informéciam v pedagogicko-organiza¢nom a materialnom zabezpeceni vychovno-
vzdelavacieho procesu, k spravam o hospodareni, k navrhu rozpoCtu a sprave o vychovno-vzdelavacich
vysledkoch Skoly.
f) Ziacka $kolska rada

Reprezentuje Ziakov Skoly a zastupuje ich zaujmy. Vyjadrovala sa k podstatnym otazkam, navrhom
a opatreniam Skoly, predkladala riaditelke Skoly svoje navrhy a stanoviska.
f) Rada rodi¢ov

Je dobrovolnym zdruzenim rodiCov. Zastupovala zaujmy rodiCov Ziakov Skoly a predkladala
stanoviska a navrhy riaditelke $koly.

5A. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

Forma stadia Stav k 15. 09. 2015 Stav k 31. 08. 2016
pocet tried celkovy z toho pocet | pocet tried celkovy z toho pocet
pocet ziakov | zaclenenych pocet ziakov | zaclenenych
Ziakov Ziakov
A|B|C A|lB|C
Denné stadium 1. roCnik 5 131 5 128
2. rocnik 6 136 6 128
3. ro¢nik 8 187 8 178
4. roCnik 3 79 3 78
5. ro¢nik 2 41 2 4
Nadstavbové 1. roénik 1 28 1 7
S L 2. roenik 1 7 1 17
Spolu: 26 619 26 577

5C. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN TELESNEJ

A SPORTOVEJ VYCHOVY
Roénik 1. polrok 2. polrok
uplne ciastocne tplne Ciastocne

CH D CH D CH D CH D
1. roénik 1 8 1 6 1 7 1 6
2. roénik 0 8 0 7 0 9 0 6
3. roénik 1 5 1 4 1 6 1 4
4. roCnik 0 4 0 3 0 4 0 3
5. roénik 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu: 2 25 2 20 2 26 2 19
Spolu CH +D: 27 22 28 21




6. UDAJE O PRIJIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE

Kéd Nézov studijného odboru/ Navrh Skoly Stupeni | Dizka Pocet Ziakov
ucebného odboru ocet | pocet |vzdelania | Studia T reymrcti
‘:ried ipiakov (ISCED) ol zapisani
1.termin | 1.termin
+
2.termin
6323 K hotelova akadémia 1 28 3A 5 34 60 28
6405 K pracovnik marketingu 1 18 3A 4 3 14 6
6446 K kozmetik 3A 4 14 35 9
2964 H cukrar 0,5 10 3C 3 13 31 9
6460 H predavaé 0,5 10 3C 3 4 8 5
6445 H kuchar 1 30 3C 3 13 34 13
6444 H ¢asnik, servirka 3C 3 18 29 14
6456 H kadernik 1 18 3C 3 26 41 16
6421 L spoloéné stravovanie 1,5 30 3A 2 30 30 24
6426 L vlasova kozmetika 0,5 10 3A 2 11 11 10
7. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV
Ukazovatel 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
Celkovy pocet Ziakov 592 X 577 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 37 6,26 50 8,67
prospeli s priemerom 1,00 3 0,51 5 0,87
prospeli velmi dobre 91 15,37 127 22,01
Prospeli 338 57,09 389 67,42
Neprospeli 117 19,76 5 0,86
Neklasifikovani 6 1,01 1 0,17
celkovy prospech za $kolu 2,27 X 2,23 X
Spravanie velmi dobré 525 88,69 508 88,04
Uspokojivé 42 7,09 39 6,76
menej uspokojivé 19 3,21 27 4,68
Neuspokojivé 6 1,01 3 0,52
Vymeskané celkovy pocet vymeskanych hodin 41739 X 46063 X
hodiny podet ospravedinenych hodin 38583 92,44 43602 94,66
pocet neospravedinenych hodin 3156 7,56 2461 5,34
Klasifikacia vyuéovacich predmetov na konci kolského roka:
Kéd Nézov vyucéovacieho predmetu Priemerny prospech Spolu
1. 2. rocnik | 3.roénik | 4. roénik | 5. roénik | 6. roénik
rocnik
ADK Administrativa a koreSpondencia | 1,79 1,95 1,87
ANJ Anglicky jazyk 2,96 3,28 3,12 2,65 2,54 2,91
AGO Anglicky jazyk v odbore 3 2 25
CTO Cestovny ruch 2,71 2,89 2,8
CKT Cukrérska technolégia 2,18 2,33 2,25 2,25
Cuy Cukrarske vyrobky 1,75 1,75
CVM Cvicenia z matematiky 2,19 2,44 2,31
DEJ Dejepis 2,54 2,96 2,75
DRT Dermatolégia 2,47 1,56 2,18 2,75 2,24
EKO Ekonomika 25 2,62 2,82 2,71 2,56 2,64
ETE Esteticka a vytvarna vychova 2,73 1,89 2,31
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ETV Eticka vychova 1,17 1 1,08
FRJ Francuzsky jazyk 2,62 2,82 2,29 2,72 2,27 2,55
FYZ Fyzika 3,08 3,08
GOR Geografia cestovného ruchu 2,36 1,85 2,27 2,34 2,20
GSY Grafické informaéné systémy 1,5 1,5
HOK Hospodarska koreSpondencia 1,43 1,33 1,38
HSZ Hotelové sluzby 2 2
HGM Hotelovy a gastronomicky 2,12 1,95 2,03
manazment
CHE Chémia 2,88 2,87 2,43 2,72
INF Informatika 1,65 1,41 1,38 1,48
I0D Informatika v odbore 1,57 1,73 1 1,17 1,24 1,34
KMU Komunikacia 2,76 1,36 1,39 1,83
KOC Konstrukéné cvicenia 1,62 2 1,81
KZM Kozmetika 2,09 2,09
MPC Manazment podnikov cestovného | 2,27 2,27
ruchu
MVS Manazment v spoloénom | 2,14 312 2,63
stravovani
MKT Marketing 2,56 3 1,5 1,2 2,56 2,16
MKG Marketingova komunikacia 1,71 1 1,35
a propagacia
MAT Matematika 2,57 2,89 2,85 2,77
MTE Materialy 2,88 2,5 2,48 2,62
NBV Nébozenska vychova 1,25 1,05 1,15
NAN Néuka o napojoch 2,05 2,29 2,17
NPO Néuka o potravinach 1,71 1,71
NOZ Nauka o vyZive 1,74 1,74
NEJ Nemecky jazyk 2,68 2,67 2,32 3 2,23 2,58
NJO Nemecky jazyk v odbore 1,93 242 217
OBN Obéianska nauka 2,17 1,89 1,58 1,93 1,89
OCH Obchodna prevadzka 2,57 1,67 2,12
PRX Odborna prax 2 1,24 1,62
PXJ Odborna prax V priprave 1,32 1,32
pokrmov
ODK Odborné kreslenie 1,58 1,13 3 1,90
0OBO Odborné kreslenie a modelovanie | 1,55 1,67 1,61
ovy Odborny vycvik 1,86 1,72 1,83 1,5 1,72
OXP Odborny  vycvik v priprave [ 1,46 1,46
pokrmov
PDN Podnikanie 2,94 1,83 2,38
PGG Potravinarska biolégia| 2,45 1,75 21
a mikrobiolégia
PVY Potraviny a vyZiva 2,84 2,41 2,76 2,45 2,61
PRW Pravo 2,57 2,24 2,34 2,38
PXA Prax 1,33 1,33
PXU Prax v technike obsluhy 1,85 1,85
PRB Prestavby budov 2,54 2,54
PLZ Priprava a realizacia stavieb 2,31 2,6 2,45
POJ Pristrojova technika 1,89 1,89
PBK Psycholégia a komunikacia 2,21 2,17 2,19
REG Regionélna gastronémia 1,86 1,86
RUJ Rusky jazyk 2,64 3 2,82
RJO Rusky jazyk v odbore 2,75 3,13 2,94
SJL Slovensky jazyk a literatira 2,7 2,98 2,98 2,9 2,51 2,81
SLC Sluzby cestovného ruchu 2,09 2,09
SRB Spotrebitel'ska vychova 2,33 2,33
STO Stolovanie 2,65 2,54 3,04 2,74
STZ Stroje a zariadenia 1,82 1,82
SUG Suché technolégie 2,62 2,62
SUR Suroviny 2,27 2,25 1,38 1,96
SEE Svet prace 2,13 2,13




TEA Technika administrativy 1,92 2,5 1,36 1,92
TOB Technika obsluhy 2,3 2,1 1,81 1,8 2

TPY Technika prevadzky 3 3,18 3,09
TLA Techniky li¢enia a Uprava G¢esov 1 1,17 1,08
TEC Technolégia 2,58 2,25 2,75 2,32 2,47
EPP Technoldgia pripravy pokrmov 1,67 1,95 1,81
TSV Telesna a Sportova vychova 1,3 1,26 1,3 1,16 1 1,2
TVZ Tovaroznalectvo 2,29 2,15 1,83 2,1 2,09
UCT Uétovnictvo 1,86 3.4 2,14 2,37 2,22 2,4
USP Uvod do sveta prace 2,15 1,71 1,93
YV Zaklady vyzivy 2,25 1,75 2

ZAW Zariadenia zavodov 2,81 2,81
ZDR Zdravoveda 2,29 1,83 2,56 2,92 2,4
Spolu: 2,23 2,36 2,34 2,15 2,11 2,23

Udaje o maturitnej skugke

Externa €ast’ maturitnej skusky:

8. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Predmet Uroven Podet Ziakov Priemerna Uspesnost’
Slovensky jazyk a literatura 110 475
Anglicky jazyk B1 84 55,2
Nemecky jazyk B1 26 39,3
Pisomna forma internej ¢asti maturitnej skisky:

Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemerna Uspesnost
Slovensky jazyk a literatura 110 66,3
Anglicky jazyk B1 84 55,2
Nemecky jazyk B1 26 59,0

Ustna forma internej éasti maturitnej skusky:

Predmet Uroveri Pocet Ziakov Priemerna Uspesnost
Slovensky jazyk a literatura 108 2,48
Anglicky jazyk B1 86 2,37
Nemecky jazyk B1 32 2,13
Francuzsky jazyk B1 1 1,00
Teoreticka Cast odbornej zlozky 108 2,13




Udaije o zavereénych skugkach

Kéd Ucebny odbor Pocet Prospech Pocet ziakov,
ziakov prospeli s prospeli | prospeli | neprospeli kto'r! nekonall
vyznamenanim velmi skusku
dobre
3661 H murar 13 2 1 10 0 0
2964 H cukrar 8 5 1 2 0 0
6460 H predavaé 6 0 4 2 0 0
6444 H ¢asnik, servirka 22 5 3 14 0 0
6445 H kuchar 25 6 3 16 0 0
6456 H kadernik 16 4 5 7 0 0

9. ZOZNAM STUDIJNYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

A) Aktivne
P.¢. | Nazov Studijného a uéebného Forma stadia Stupen Aktivny - Experimentalne
odboru vzdelania neaktivny odbor overovanie
(ISCED) (doba experimentu)
1. | 6323 K hotelova akadémia denna 3A aktivny
2. | 6444 K casnik, servirka denna 3A aktivny
3. | 6445 K kuchar denna 3A aktivny
4. | 6405 K pracovnik denna 3A aktivny
marketingu
5. | 3656 K operator stavebnej denna 3A aktivny
vyroby
6. | 6362 M kozmeticka denna 3A aktivny
a vizazistka
7. | 6446 K kozmetik denna 3A aktivny
8. | 6445 H kuchar dennd 3C aktivny
9 | 6444 H ¢asnik, servirka denna 3C aktivny
10. | 2964 H cukrar dennd 3C aktivny
11. | 3661 H murar denna 3C aktivny
12. | 6460 H predavaé denna 3C aktivny
13. | 6456 H kadernik denna 3C aktivny
14. | 6421 L spoloéné denna 3A aktivny
stravovanie
15. | 6411 L prevadzka obchodu denna 3A aktivny
16. | 6426 L vlasova kozmetika denna 3A aktivny

B) Neaktivne

Kéd Nazov studijného a uéebného odboru Forma studia Stupei vzdelania | Neaktivne od Sk.
(ISCED) roku

1. 2962 H pekar denna 3C neaktivny —
1.9.2009

2. 3125 L odevnictvo denna 3A neaktivny —
1.9.2010

3. 2977 H cukrar kuchar denna 3A neaktivny
1.9.2014

4. 3152 H 02 krajcir — damske odevy denna 3C neaktivny —
1.9.2008




10. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet
kvalifikovani nekvalifikovani Z toho nekvalifikovani -
dopinajuici
si kvalifikaciu

Zeny 52 2 1
Muzi 9 0 0
Spolu (kontrolny stcet): 61 2 1
Kvalifikovanost' v %: 96,72 % X
Vekova Struktira do 30 rokov 0 0 0

do 40 rokov 11 1 0

do 50 rokov 21 0 1

do 60 rokov 29 0 0

nad 60 rokov

Do6chodcovia
Spolu (vekova Struktiira): 61 2 1

11. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet
Zeny 16
Muzi 4
Spolu (kontrolny stcet): 20
Vekova Struktira do 30 rokov 0
do 40 rokov 4
do 50 rokov 3
do 60 rokov 8
nad 60 rokov 5
ddchodcovia 0
Spolu (vekova Struktira): 20

12. UDAJE O DALSOM VZDELAVANiI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

SKOLY
Ukazovatef Pocet Forma Studia Garant studia
(napr. MPC, VS a iné)
Absolventi zeny
vysokych 8kol muzi
do 30 rokov Zeny
muzi
do 40 rokov Zeny
muzi
do 50 rokov Zeny 2 externa RP MPC Zilina, RP MPC Trené&in — funkéné vzdelavanie
1 externa RP MPC Banské Bystrica — OsvedCenie o prvej atestacii
muzi
do 60 rokov Zeny 1 externa RP MPC Tren¢in — funkéné vzdelavanie
1 externa RP MPC Trencin — Osvedcenie o ukonéeni funkéného
inovacného vzdeldvania
1 externa RP MPC Tren¢in — OsvedCenie o druhej atestacii
muzi
nad 60 rokov Zeny
muzi
déchodcovia Zeny
muzi
Spolu: 6




13. ODBORNOST VYUCOVANIA PODI'A JEDNOTLIVYCH

VYUCOVACICH PREDMETOV

P.¢ Zoznam vyuéovacich predmetov Percentuélne vyjadrenie
(vo vztahu k po¢tu vyuéovacich hodin za k. rok)
Odbornost’

1. Administrativa a koreSpondencia 100
2. Anglicky jazyk ako prvy cudzi jazyk 100
3. Anglicky jazyk ako druhy cudzi jazyk 100
4. Anglicky jazyk v odbore 100
5. Cestovny ruch 100
6. Cukrarska technologia 100
7. Cukrarske vyrobky 100
8. Cvitenia z matematiky 100
9. Dejepis 100
10. Dermatologia 0,0
11. Ekonomika 98,0
12. | Estetickd a vytvarnd vychova 0,0
13. | Eticka vychova 100
14. | Franclzsky jazyk ako druhy cudzi jazyk 100
15. | Fyzika 0,0
16. | Geografia cestovného ruchu 100
17. | Grafické informaéné systémy 100
18. | Hospodarska geografia 100
19. | Hospodarska koreSpondencia 100
20. | Hotelové sluzby 100
21. | Hotelovy a gastronomicky manaZment 100
22. | Chémia 100
23. | Informatika 100
24. | Informatika v odbore 100
25. Komunikacia 0,0
26. | KonstrukEné cvicenia 100
27. Kozmetika 0,0
28. | ManaZment v spolo&nom stravovani 100
29. | Marketing 100
30. [ Marketingova komunikacia a propagacia 100
31. Matematika 80,0
32. [ Materidly 77,8
33. | NaboZenska vychova 100
34. | Nauka o népojoch 33,3
35. | Nauka o potravinach 100
36. | Nauka o vyZive 100
37. | Nemecky jazyk ako prvy cudzi jazyk 100
38. | Nemecky jazyk ako druhy cudzi jazyk 100
39. | Nemecky jazyk v odbore 100
40. Obdcianska nauka 75,0
41. | Obchodna prevadzka 100
42. | Odborna prax 100
43. Odborné kreslenie 50,0
44. | Odborné kreslenie a modelovanie 100
45. | Odborny vycvik 100
46. | Odborny vycvik v priprave pokrmov 100
47. | Podnikanie 100
48. | Potravinarska biolégia a mikrobiolégia 100
49. | Potraviny a vyZiva 90,0
50. | Pravo 85,7
51. | Prax v technike obsluhy 100
52. | Prax v priprave pokrmov 100
53. | Prestavby budov 100




54. Priprava a realizacia stavieb 0,0
55. [ Psycholégia a komunikacia 0,0
56. | Regionalna gastronémia 0,0
57. | Rusky jazyk ako druhy cudzi jazyk 100
58. | Rusky jazyk v odbore 100
59. [ Slovensky jazyk a literatura 100
60. | Sluzby cestovného ruchu 100
61. | Spotrebitelskd vychova 0,0
62. Stolovanie 0,0*
63. | Stroje a zariadenia 100
64. | Suché technolégie 100
65. | Suroviny 100
66. [ Technika administrativy 100
67. Technika obsluhy 7,1*
68. | Technika prevadzky 100
69. [ Techniky lienia a Uprava U¢esov 100
70. [ Technolégia 55,8*
71. [ Technoldgia pripravy pokrmov 0,0*
72. | Telesna a Sportova vychova 100
73. | Tovaroznalectvo 100
74. | Ugtovnictvo 100
75. | Uvod do sveta prace 100
77. | Z&klady vyZivy 100
78. | Zariadenia zavodov 100
79. Zdravoveda 66,6
Celkovy priemer (%): 92,3

* Pozndmka — predmety oznagené hviezdickou, teoreticku ¢ast vyu€uju MOV prislusného Studijného, ué¢ebného odboru.

14. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

a) Zhodnotenie plnenia planu prace vychovného poradcu

Cinnost vychovnej poradkyne v kolskom roku 2015/2016 bola zamerana na plnenie Gloh podla
schvaleného planu prace ako aj na poskytovanie poradenstva a rieSenie vychovnych problémov. Podla planu
prace prebiehali v Skole prednasky tykajuce sa prav a povinnosti Ziakov, ktoré sa realizovali poCas
triednickych hodin 1. ro¢nikov.

V mesiacoch oktdber az december bola €innost zamerané na prezentaciu Skoly na Burze informéacii
a zamestnanosti v Cadci a Vianoénej vystave spojenej s Diiom otvorenych dveri naej $koly.

Pocas Skolského roka boli realizované kontakty s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva
v Cadci a dal$imi zariadeniami zaoberajlicimi sa starostlivostou o deti a mladez.

V spolupraci s UPSVaR v Cadci sa vmesiacoch marec aapril uskutognili prednasky pre Ziakov
konciacich ro¢nikov s cielom zvySenia pravneho povedomia a lepSej orientacie na trhu prace.

V priebehu Skolského roka bolo za pritomnosti rodiCov prerokovanych 94 pripadov tykajucich sa
nedbalej Skolskej dochadzky, vulgarneho spravania, falSovania ospravedineni od lekarov, fajCenia, pozivania
alkoholu a navykovych latok, svojvofnych odchodov z vyuéovania.

Z povinnosti vyplyvajucej zo zakona o0 oznamovacej povinnosti vo veci nedbalej Skolskej dochadzky
bola realizovana spolupraca s UPSVaR ako aj s mestskymi a obecnymi dradmi.

V ramci ¢innosti vychovnej poradkyne boli poskytované rady a pomoc zaujemcom o vysoko$kolské
Studium pri vybere Skoly.

Vlychovnou poradkyriou bola Ing. Valéria Rizmanova.

b) Zhodnotenie planu prace koordinatora vSeobecnej prevencie

Cinnost’ koordinatora véeobecnej prevencie bola realizovana v stlade so schvalenym planom prace,
ktory vychadza z metodického usmernenia €.7/2006 r. z 28.3. 2006 vydaného MS SR podfa § 14 ods. 1
zakona. Metodické usmernenie €.7/2006 predstavuje smernicu zameranu na prevenciu Sikanovania.

10




Plan préace koordinatora a nasledne jeho realizacia vyhadzala aj z koncepcie boja proti extrémizmu na
roky 2015 — 2018, ktora nadvazuje na v suc¢asnosti platni koncepciu boja proti extrémizmu prijati na obdobie
rokov 2011 — 2014 a schvalenu uznesenim vlady Slovenskej republiky (dalej len ,viada®) €. 368 z 3. maja
2006. Reaguje na vyvoj radikalnych skupin s tendenciami extrémizmu, resp. na trestné Ciny pachané
z nendvisti v stredoeurdpskom regione, a na zékon €. 257/2009 Z. z., ktorym sa novelizoval zakon €. 300/2005
Z. z. Trestny zakon, ktory v slovenskom pravnom systéme zaviedol do trestnej praxe pojmy suvisiace s
vykonavanim protipravnej extrémistickej ¢innosti. Plan koordinatora vSeobecnej prevencie taktieZ vychadza zo
Smernice rady (EU) ¢. 2220/2000 z 28. septembra 2000 upravujica smernicu (EHS) €. 302/93 o zriadeni
Eurépskeho monitorovacieho centra pre drogy a drogovu zavislost, Cize je v sulade s ¢lankom 33 Dohovoru o
pravach dietata priebezne vykondvat opatrenia na ochranu pred nezakonnym pozivanim narkotik a
psychotronickych latok.

Cinnost vykonavana v stlade so schvalenym planom prace koordinatora vieobecnej prevencie
prebiehala v Skolskom roku 2015/2016 nasledovne:

Ziaci prvych a druhych roénikov $koly sa v mesiaci september zG&astnili prezentacie odbornych
dokumentarnych filmov Katka, Zozndm sa bezpecne 1, Zoznadm sa bezpecne 2., kde boli ukédzané nastrahy
kyberpriestoru, resp. nastrahy socialnej siete ako take;.

Film ,Zoznam sa bezpecne“ poukazoval na sexualne zneuzivanie a spravanie sa deti a mladeze realizované
prave po dohovore a presvedéovaniu zo strany dospelych ludi v priestore internetu. Ziaci mali moznost vidiet
ako sa ich rovesnici vedia dohodndt na stretnuti s neznamymi fudmi za Uc¢elom praktizovania sexualnych
ukonov v gardzach nakupnych centier alebo aj priamo v bytoch neznamych fudi. Film poukézal aj na
posielanie pornograficky ladenych videi alebo fotografii priamo po sieti a to vSetko za dobitie telefénneho
kreditu deti a mladeze, ktora na takéto sluzby pristupila.

Ciel dokumentu ,Zoznam sa bezpecne“ bol zaloZeny na principe ukazky rizika sociélnych sieti a hlavne na
poukazanie krizového spravania sa mladeze, ktoré je aj v tomto pripade povazované ako zavislost, pretoZe
kto to urobi raz, bude to robit stale.

Ziaci boli prekvapeni a hlavne moralne pobreni, no najma boli presvedgeni, ze takto by si nikdy
nezarabali peniaze. Film Katka bol realisticky dokument o narkomanke Katke, ktora podfahla drogam a cely
dokument konCil tragicky, kde Ziaci mali moznost vidiet' doleZitost prevencie a najma myslienku ,Mne sa to
stat nemoze* ako myln. Ziaci boli pouéeni o rizikach, ktoré vyplyvaju z lakadiel rychlych zarobkov a z
,rychleho Stastia“. Taktiez mali moznost Ziaci naSej Skoly klast otazky, ktoré viedli k rozSireniu ziackej
informacnej zakladne zameranej na postup pri rieSeni akychkolvek problémov alebo problémov pri pokuse
0 manipulaciu zo strany tretich oséb.

V mesiaci oktober prebehol pre vSetkych ziakov Skoly odborny seminér pod nazvom ,Trestnopravna
zodpovednost”, kde vystipila Mjr. Zlochova z Policajného zboru v Cadci. Poukézala na negativne javy
trestnych ¢inov a priestupkov. Ziaci si uvedomili stvislost medzi svojim konanim a zodpovednostou za svoje
skutky.

V mesiaci november sa uskutocnili pre vSetkych ziakov Skoly odborné prednasky spojené s besedou

na tému ,Trestna zodpovednost v suvislosti s drogovou zavislostou.
Ziaci si uvedomili riziko spojené s uzivanim drog a to aj “v rekreadnej podobe®, boli im poukéazané priklady
z praxe kde zfah¢ovanie uzivania marihuany viedlo k zavislosti na tvrdych drogach a v konecnej faze az ku
smrti konzumenta. Ziakom bolo vysvetleng, Ze stavy $tastia pri uzivani drog su len zadiatkom cesty do pekla,
pretoZe Stastny pocit skér i neskér nahradi neistota, hnev, strach &i apatia, a s fiou spojena socialna Ci
fyzicka smrt.

V' mesiaci december ajanuar sa konali odborné besedy so ziakmi Skoly v sucinnosti s triednymi

ucite'mi, koordinatorom veobecnej prevencie a Mestskou policiou Cadca. Odborné besedy boli zamerané na
uteCenecku a migrantsku problematiku v Eurdpe a v Slovenskej republike.
Triedni ucitelia a koordinator vSeobecnej prevencie Cerpaju informacie z materialov Ministerstva vnatra SR -
http://www.minv.sk/?azyl-migracia a taktiez z odbornych &lankov v dennej tladi. Ziakom $koly je priblizeny
pohfad na socialnu, ekonomicku a psychicku situaciu jednotlivych pripadov ute¢encov. Pozvana lektorka
Manon Happe z Francluzska diskutovala o dévodoch tohto javu a zéroven, vyjadrila vlastny nazor na cely
problém. Ziaci si uvedomuijl objektivne, ale aj neobjektivne priciny pohybu migrantov v Eurépe a zarovef
prejavuju informovanost a zaujem o téme diskutovat.

V mesiaci februar a marec sa ziaci Skoly zucastnili prezentacie cyklu dokumentarnych filmov ,Jeden
svet‘, zameranych na vSeobecnu prevenciu s odmietavym postojom ku vSetkym negativnym javom
spolo¢nosti.
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V mesiaci méj ajun koordinator kariéreho poradenstva spolu s Uradom prace socilnych veci
arodiny v Cadci organizovali prednasky k problematike Ako si zariadit Zivot podfa vlastnych predstav po
skonceni Skoly.

Ziaci koniacich $tudijnych a udebnych odborov sa blizsie oboznamili s problémami ako sa zamestnat, ako si
vybrat' zamestnanie alebo $tidium v Skole, ako sa pripravit na pracovny pohovor, ako si vytvorit on-line
dokumenty a iné.

V priebehu juna 2016 koordinator vSeobecnej prevencie a ObcCianske zdruzenie eSlovensko
zrealizovali internetovy prieskum formou elektronického dotaznika o diskriminacii, extrémizme a predsudkoch.
Ziaci jednotlivych tried odpovedali na otazky s problematikou spolunazivania s osobami inych narodnosti, na
problematiku nenavisti, nasilia a predsudkov v spolo¢nosti.

Ziaci mohli takto individualne a anonymne vyjadrit svoj vlastny nazor.

V Skolskom roku 2015/2016 sa pod vedenim koordinatora vSeobecnej prevencie realizovala priméarna
a sekundarna prevencia socialno-patologickych javov adrogovej zavislosti. Prevencia sa celorotne
podporovala aktualizovanim nastenky a uskutoCnenim celoSkolského monitoringu zameraného na
psychopatologické javy, poruSovanie Skolského poriadku, zavislosti a Sikanovanie u Ziakov.

Koordinator vSeobecne] prevencie poskytoval odborné poradenstvo a operativne odstranoval
moznosti vzniku porusovania $kolského poriadku.

Koordinatorom v&eobecnej prevencie bol do konca marca 2016 PhDr. Michal Carnecky a nasledne
od 1. aprila 2016 bol povereny uvedenu poziciu vykonavat Ing. Pavol Straka.

c) Spolupracujuce subjekty v oblasti vychovného poradenstva a prevencie

Spolupracujucimi subjektmi v tejto oblasti v $kolskom roku 2015/2016 boli:
- Urad prace socialnych veci a rodiny v Cadci,
- Kysucka kniznica v Cadci,
- Obvodné oddelenie policajného zboru v Cadci,
- Okresné riaditel'stvo policajného zboru v Cadci,
- Mestska policia v Cadci,
- Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva v Cadci,
- Regionalny urad verejného zdravotnictva,
- Kysucké mizeum v Cadci,
- Kysucké kultirne stredisko v Cadci,
- Obcianske zdruZenie eSlovensko,
- Poradensko-tréningové centrum ,Naruc®,
- Dom charity sv. Gianny v Cadci,
- Zariadenie pre seniorov a domov socialnych sluzieb Park Cadca,
- Zdruzenie onkologickych pacientov a pacientov s TZP v Cadci,
- Agentura Progress Education Bratislava.

15. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

Multimedialna prezentécia Skoly
Prostrednictvom firmy GooglePartner Increative je zabezpeCena multimediélna 3-D prezentacia Skoly
a jej prevadzok.

Spolupraca Skoly s rodiémi

Spolupraca $koly s rodi¢mi sa uskutocriovala na niekolkych urovniach:

a) Prostrednictvom Rady rodiéov pri SOSO a S v Cadci.
Rada rodiCov pozostava z vyboru a zastupcov rodi¢ov jednotlivych tried. Na zasadnutiach rady rodi¢ov
a vyboru bola pozyvana riaditefka Skoly, na ktorych boli prerokované aktuéaine otazky a poZiadavky
rodicov.
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b) Prostrednictvom Rady $koly pri SOSO a S v Cadci.
V rade Skoly maju zastUpenie aj voleni zastupcovia rodicov a mali moznost na rokovaniach predniest,
pripomienkovat a predkladat navrhy k materialom, ktoré predkladala riaditelka Skoly.

C) Prostrednictvom triednych aktivov rodi¢ovskych zhromazdeni jednotlivych tried.
Z uvedenych triednych aktivov sa vyhotovovali zapisnice, s ktorymi sa oboznamilo vedenie Skoly
a vyjadrilo k nim stanoviska. Riaditelka Skoly prijala prislusné opatrenia na podnety zo strany rodicov.

Formy prezentacie Skoly na verejnosti

Skola sa na verejnosti prezentovala najma praktickymi zruénostami a U¢astou na vedomostnych &i
Sportovych sutaziach.

V ramci prezentacie na verejnosti sme sa zi&astnili na Burze informécii a zamestnanosti v Cadci.

V mesiaci december sme organizovali Viano&nd vystavu v Dome kultary v Cadci, spojend s Driom
otvorenych dveri, na ktorom sme prezentovali vSetky Studijné a ucebné odbory, ktoré Skola ponuka verejnosti
i s moznostou prehliadky priestorov $koly.

Na stretnutiach s podnikatelskymi subjektami bola prezentovana Cinnost Skoly, jednotlivé odbory a aj
systém dualneho vzdelavania. Dalou formou prezentécie su organizované a realizované gastronomicko-
spoloCenské podujatia, plesy, rauty a bankety pre sukromné osoby, firmy a institicie mesta, ale aj zahranicia
(Tfinec, Hr¢ava).

Okrem uvedenych prezentacii sa Skola prezentovala v televizii STV i v regionalnych médiach ako je
regionalna televizia KTV a tyZzdenniky Kysucké noviny, Kysuce, Kysucky vecernik, Casopis Gastro, IN BAR,
Beuty & Hair a na webovej stranke Skoly www.sosca.sk.

Skolsky ¢asopis

V Skolskom roku 2015/2016 vydala redakéna rada Skolského Casopisu pod vedenim Mgr. Anny
KrkoSkovej a PaedDr. Magdalény Kubicovej dve Cisla ¢asopisu, ktory ma nazov KOCKA @ MY.

Cinnost Ziackej $kolskej rady

Ziacka $kolska rada pracovala podla svojho planu prace a vyjadrovala sa k otdzkam vychovy
a vzdelavania. Predlozené namety a poziadavky sa riesili vo vedeni Skoly alebo priamo riaditelkou Skoly. Bola
zriadena schranka na recepcii $koly, do ktorej mohli ziaci davat' svoje névrhy a podnety. Tieto boli pravidelne
prehodnocované a nasledne prijimané opatrenia. Aktualnym problémom bol navrh a prerokovanie Skolského
poriadku, zruSenie moznosti opustit areél 8koly pocas prestavok, fajéenie a poZivanie alkoholickych napojov
ainych omamnych a zakdzanych latok v Skolskych priestoroch, spoloenské spravanie Ziakov, zavedenie
pravidelnej Ziackej rubriky cez Skolsky rozhlas, organizovanie spoloCnych podujati s pedagogickym zborom
a dalSie Cinnosti.

V ramci svojej Cinnosti ¢lenovia rady aktualizovali svoju nastenku, pripravovali relacie do Skolského
rozhlasu a aktivne sa zapajali do akcii, ktoré boli v Skole organizované, spolupracovali s koordinatorom
vSeobecnej prevencie v oblasti prevencie Sikanovania, zUCastiovali sa zasadnuti a aktivit Studentského
parlamentu ZSK.

Iné aktivity

Skola zabezpeduje pre Ziakov Studijnych odborov hotelova akadémia, &asnik, servirka a spoloéné
stravovanie zahraniéni odborni prax na Cypre, v Grécku, vo Franclzsku, v Nemecku, v Taliansku
a Svajsiarsku.

Zahrani¢na prax bola zabezpecena prostrednictvom agentur Global Contract, s. r. 0., Bratislava,

J Hole, s. r. 0., Brezno, Spolkovy urad prace so sidlom v Bonne — SRN, EUROPE 3000, Bergamo — Taliansko,
Svajtiarsko-slovenské zdruZenie cestovného ruchu so sidlom v Banskej Bystrici.

V kolskom roku 2015/2016 sa zahraniénej praxe zlcastnilo celkom 45 Ziakov. U&astou na
zahraniCnej praxi sa Zziakom umoznuje zdokonalit sa v cudzom jazyku a cudzojazy¢nom prostredi. Viacroéné
skusenosti organizovania zahrani¢nej praxe ukazuju aj na velky prinos v profesijnom raste a uplatneni sa na
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trhu prace. Ziaci vykonavali prax v re$tauradnych, ubytovacich a stravovacich zariadeniach v primorskych
i vnutrozemskych destinaciach.

U&astou na zahraniénej praxi maju Ziaci moznost okrem jazykového a profesijného zdokonalenia aj
spoznat Specifickul gastronémiu a hotelove sluzby prislusSného Statu alebo regiénoch.

16. UDAJE O PROJEKTOCH/GRANTOCH PODANYCH V SKOLSKOM ROKU
2015/2016

Spolufinancova
nie

Projekt
/
Grant

Nazov projektu /
grantu

Strucna char.
projektu / grantu

Schvaleny/N
eschvaleny/
V procese
hodnotenia

Termin
zaciatku
realizacie

pr.

Termin
ukoncenia
realizacie
pr.

Celkovy
rozpoce
t

Skola

ZSK

ZSK

Cesta za
poznanim
objektivnej
slovenskej histérie

Dlhomir Polsky -
kysucky kfhaz,
basnik a mecenés

neakceptovany

Vratme $Sport do
Skél - Telesna
a Sportova
vychova

SMS - Stabilizaény
mobilizaény systém
Zlepsit MTZ pre
telesni  vychowu,
vyuzit modernu
metodu  cviCenia
pomocou
Specialnych
elastickych [&n.
U Ziakov  korigovat
nespravne drzanie
tela a problémy
s chrbticou.

akceptovany

marec 2016

august 2016

610 €

60 €

550 €

Fondy EU

Erasmus+
Vzdelani mladi
[udia  budlcnost
krajiny

Zvysit kvalitu
odbornej  pripravy
a vzdelavania
Ziakov. Zvysit
rovefi  kltcovych
kompetencii
azruénosti  Ziakov
v cudzojazyénom
prostredi.

neakceptovany

e-Twinning
Healty and tasty!

Podporovat
vyuzivanie
modernych
informacnych

a komunikacnych
technoldgii.
Spolupracou

v medzinarodnom
time  podporovat
zvySovanie
komunikaénej
Urovne  anglického
jazyka

v realizacii

méj 2016

januar 2017
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INE

Grantovy program | Umoznit Ziakom zo | neschvaleny | 1.2.2016 31.8.2016 1300 €
VUB socilne
Skola nas bavi — | znevyhodneného
Skola ako miesto | prostredia ziskavat
kde nie je nuda | zruénosti v préaci
a miesto, na ktoré | s IKT technikou
sa teSim mimo vyucovania.
Grantovy program | Vybudovat Skolské | neschvaleny | 1.2.2016 31.8.2016 1300 €
VUB ,propagatorium®,
Skola nas bavi — | ktoré bude sluzit
Skolské iakom na vyrobu
,propagatoérium" propagacénych
materialov pre Skolu
a o Skole.
Grantovy program | Vybudovat neschvaleny | 1.2.2016 31.8.2016 1300 €
VUB zariadenie pre
Skola nas bavi — | Gpolové  $porty,
FIT BOX ktoré umozhuju
osvojenie Si
Specifickych
zruCnosti  a rozvoj
fyzickych
schopnosti.
Grantovy program | Pomdct fudom | neschvaleny | 1.2.2016 31.8.2016 1300 €
VUB vnudzi, byt citlivy
Skola nas bavi - | kich  potrebam,
Kadernictvo vyuzit potenciél
v charite ZiaCok a zapajit ich
do zmyslupinej
prace pre [udi bez
domova.
Grantovy program | Vytvorit podmienky | neschvéleny | 1.2.2016 31.8.2016 1300 €
VUB na uskutoéfiovanie
Skola nas bavi — | volno-gasovych
Skolski aktivit  spojenych
MasterChef s gastrondmiou.
kuchari
Nadacia ESET Viybavenie IKT | schvaleny - | jun2016 september | 4000 € | 1000 €
ucebne  nakupom | vzmenovom 2016
hardvérového rozsahu
a softvérového poskytnutia
vybavenia. antivirového
programu na
dobu 2 rokov
Raiffeisen banka Podpora prevencie | akceptovany | jun 2016 september 1000 €
Sme S$tastni, ked | nadvahy a obezity — 2016

mbézeme pomahat | spravna volba
- Podpora | potravin
vzdelavania a technologickych
postupov pri
priprave jedal.
Nadacia PONTIS | Zabezpedit

Vy  rozhodujete,
my  pomahame
2016

technické vybavenie
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17. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU
SKOLSKOU INSPEKCIOU

Zistenia:

Na zaklade poverenia €. 5126/2015-2016 zo dna 08.02.2016 bola vykonana Skolska inSpekcia
Skolskym ingpekénym centrom Zilina diia 11.02.2016.

Predmet inSpekcie:

Uroveri dosiahnutych kompetencii v oblasti finantnej gramotnosti — testovanie Ziakov kon&iaceho
rocnika strednej odbornej Skoly.

Zavery.

Dosiahnuta priemerna uspesnost Ziakov konciaceho roCnika strednej odbornej Skoly bola 0 4,55 %
horsia ako priememna Uspe$nost za Zilinsky kraj (50,74%) a v porovnani s dosiahnutym narodnym priemerom
(47,87%) 01,68% horsia. Na zaklade dosiahnutych vysledkov bol zaradeny do SkVP volitelny predmet
manazment osobnych financii.

18. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH

PODMIENKACH SKOLY
A) budovy, dielne, odborné ucebne
Kapacita skoly | 1150 Skutoény pocet 619 Naplnenost | 54 %
k 01.09.2015 Ziakov: skoly (%):
|
Pocet Pocet skutoéne Priestor v m3 /m2 Poznamka
vyuzivanych ucebni
Budovy celkom 4 4 43753
Ucebne 48 42 7249
Kmeiové 36 36 X
e Jazykové 1 1 X
e Odborné 8 8 X
X IKT 3 3 X
Laboratdria 0 0 X
Satne(Ano/Nie) 10 10 1006
Dielne(Ano/Nie) 6 6 2026
Skolsky internat Nie
(Ano/Nie)
Skolska jedalen Nie
(Ano/Nie)
Vydajna Skolska jedalen Nie
(Ano/Nie)
Telocviéna 1 4437
(Ano/Nie)
Iné (chaty, ubytovne, rekreacné Nie
zariadenia)
PC 162 X
S | (ks)
£ | Dataprojektory(ks) 25 X
= | Interaktivne tabule 9 X
(ks)

Poznamka: Pri vypifani riadku Iné — uvedte konkrétne ktoré zariadenie $kola spravuje
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B) Sportoviska

Sportoviska
Nazov Sportoviska Ano Rozmery | Povrch Stav Poznéamka Posledna
/ (vyhovujuci/ (v pripade nevyhovuijlceho rekonstrukcia
Nie nevyhovujlci) popisat zavady) (datum)
Telocvicna A 17,25x29, | palubovka | vyhovujuci
40
Viacucelové ihrisko A 36x46 umela vyhovujlci
trava
Atletické doskocisko A X umela vyhovujuci
hmota
Posiliioviia A 7,50x8,40 vyhovujuci
Pohybové stadio A 5,50x8,50 | koberec vyhovujuci
Gymnasticka telocvic¢ia A 9,80x10,1 liata vyhovujuci
0 guma
Satne 5 — vyhovujlici
Hygienické zariadenia 5 — vyhovujuci

Poznamka: uvadzajte v3etky Sportoviska, ktoré su v sprave Skoly (napr. telocviéfia, pohybové Studium, posilfioviia, vonkajsie

ihrisko...)

19. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

- definicia ciela pre Skolsky rok 2016/2017(jednoznaény, meratelny, realisticky, realizovatelny a terminovany):

—_

a) Ciele v oblasti riadenia

Odborne a profesionélne riadit na vSetkych urovniach s dodrZiavanim platnej legislativy a

internych predpisov, reSpektovania pokynov a nariadeni v hierarchii nadriadeny — podriadeny,
reagovat na spatnu vazbu, vytvarat priazniva klimu, ihned riesit problémy a zabranit mobingu

a bosingu na pracovisku.

Organizovat odborné prednasky.

ZabezpecCovat neruSeny a uspesny chod celej Skoly s vhodnymi, jasnymi a jednoznacnymi riadiacimi
pokynmi a ¢innostami.

Rozvijat a upevnovat spolupracu so zriadovatelom, rodi¢mi, laickou a odbornou verejnostou so
zameranim na kvalitativny rozvoj Skoly, organizovanie dualneho vzdelévania a celoZivotného
vzdelavania.

Zintenzivnit propagaciu $koly prostrednictvom médii, web stranky Skoly a ¢innostami pedagogickych
zamestnancov a ziakov v poskytovani sluzieb a charitativnej ¢innosti.

Viyuzivat moznosti ziskavania finanénych prostriedkov a grantov prostrednictvom podavania
projektov.

b) Ciele vo vychove a vzdelavani

Pri tvorbe SkVP reagovat na zmeny a aktuélne ho revidovat.

Rozvijat' a upeviiovat kompetencie ziakov v sulade s ciefovymi poziadavkami stanovenymi Skolskym
vzdeldvacim programom. Zvy$enu pozornost venovat komunikaénym zru¢nostiam.

Vo vyuCovacom procese vyuzivat najma problémové metody vyu€ovania na podporu logického
myslenia a samostatnosti ziakov. VyuCovat tak, aby si ziaci vedomosti osvojili a vyuzili vo svojom
Zivote.

Podporovat celozivotné vzdelavanie. Rekvalifikacné kurzy ponukat nielen fyzickym osobam, ale
organizovat ich aj v spolupraci s UPSVaR SR.

Vyvinut aktivity na zaradenie nového Studijného odboru do siete.

Zabezpedit odborny vycvik pre odbory kadernik a kozmetik poCas trvania rekonstrukcie priestorov
a zriadeni odbornych uéebni.
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Podporovat nadanych Ziakov a zucastfiovat sa sutazi na réznych Urovniach.

Osobitnt pozornost venovat Ziakom so slabymi vzdelévacimi vysledkami.

Pri rieSeni vychovnych problémov zintenzivnit spolupracu triedneho ucitela, rodia, vychovného
poradcu a Skolského psychologalicky.

c) Ciele v personalnej oblasti

Kvalifikaciu a odborné vzdelanie pedagogickych zamestnancov zabezpecovat a podporovat
vzdelavanim podla pléanu kontinuélneho vzdelavania. Na vzdelavanie vyuZivat akreditované
vzdelavacie programy . MOV maju moznost vzdelavat sa aj v odbornych zvézoch, sekciach,
asociaciach.

Pre nepedagogickych zamestnancov, podia odboru a potreby, zabezpecit vzdelavanie
prostrednictvom odbornych institucii.

Zabezpetit pdsobenie Skolského psycholdgaliCky pre potreby Ziakov a ich rodiov a pedagogickych
zamestnancov Skoly.

Zabezpedit sluzby nového referenta BOZP.

Ziskat hostujuceho zahraniéného lektora pre vyucovanie CJ.

d) Ciele v oblasti inovacie, obnovy a rekonstrukcie

Aktivity zamerat na odovzdanie budovy TV2 ZSK a jej vyradeniu z majetku koly.

Aktivity zamerat na rekonstrukciu budovy Skoly sektoru A, B — vybudovanie a zriadenie odbornych
ucebni pre odbor kadernik, kozmetik, inStruktaznych tried, zborovne, bufetu, rekonstrukcie
hygienickych priestorov.

Aktivity zamerat na zateplenie budovy Skoly, vyregulovanie tepelnej sustavy vykurovania.

Désledne vyradovat' z evidencie nepotrebny fyzicky a moralne opotrebovany majetok.

VoIné priestory v Skole a na pracoviskach praktického vyucovania efektivne vyuZivat.

Odstranit zistené nedostatky v oblasti OBP.

Zrealizovat Upravy a opravy v strediskach praktického vyuCovania a v odbornych uc¢ebniach.
ZabezpeCit funkény kamerovy systém Skoly.

Zakupit PC a vybavit nimi odborné ucebne pre vyu¢ovanie informatiky, CJ.

Zriadit novu www stranku Skoly.

Zriadit internetovu Ziacku knizku.

Podra potrieb obnovovat, rozsirovat, inovovat internetovu siet a programy PC.

Pracoviska praktického vyucovania postupne vybavovat a zariadovat novym zariadenim a vybavenim
v stlade s normativom a poZiadavkami vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Vyhodnotenie plnenia ciefov vo vychove a vzdelavani

ZosUladenie Skolského vzdelavacieho programu s ustanovenim § 4 ods. 2 zakona €. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Zosuladenie obsahu
vzdelavania so Vzdelavacimi Standardami pre predmety slovensky jazyk a literatru pre skupiny
$tudijnych odborov. U $tudijného odboru 6405 K bolo doplnené ugivo o blok cestovny ruch. SkVP bol
vzmysle zakona 245/2008 Z. z. (3kolsky zakon) v zneni neskorSich predpisov schvaleny
zriadovatelom Skoly.

Uplatriovanie problémového a projektového vyuCovania sa zistovalo hospitacnou €innostou, ktora
bola vykonavana na teoretickom i praktickom vyuCovani. Po kazdej hospitacii bol uskuto¢neny
individuélny pohovor s hospitovanym a bolo vykonané hodnotenie hodiny. Nedostatky boli rieSené
individuélne. V sulade s planom pracovnych pordd useku teoretického vyuCovania poznatky z
hospitacii boli na pracovnej porade analyzované a zovSeobecnené s cielom odstranenia nedostatkov
a motivacie k skvalitneniu vychovno-vzdelavacieho procesu.

Rozvijanie a upeviiovanie kompetencii Ziakov bolo preverované a kontrolované hospitaénou Cinnostou
zameranou na tento ciel. Pocas hospitacii sa zistovalo, ako Ziaci plnili podmienky pre rozvo; :

- poznavacich kompetencii,
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- kompetencii k celozivotnému uceniu,

- komunikaénych kompetencii,

- kompetencii v oblasti IKT,

- pracovnych navykov a zrucnosti ziakov,

- obCianskych a socialnych kompetencii.

NaplInenie tychto podmienok bolo sledované pri:

- rieSeni Uloh zameranych na aplikaciu poznatkov z vyuCovania aj vramci medzipredmetovych

vztahov,
- aktivnom vyjadrovani sa ziakov,
- pri praci s vypoctovou technikou aj v suvislosti s vyuzitim internetu,
- organizacii jednotlivych zru€nosti aj v praktickom vyu¢ovani,
- timovej praci a pri vyjadrovani postojov, nazorov a skusenosti.
Rezervy boli zistené hlavne vkomunikaCnych kompetenciach ziakov a v planovani a riadeni
pridelenych uloh pri timovej praci.
Vo februéri 2016 Skola ziskala akreditaciu pre 5 vzdelavacich programov - ¢asnik, servirka, kuchar,
cukrar,kadernik a kozmetik.

b) Ciele v oblasti inovacie, obnovy a rekonstrukcie

Aktivity zamerat na zateplenie budovy Skoly.

Désledne vyradovat' z evidencie nepotrebny fyzicky a moralne opotrebovany majetok.
VoIné priestory v Skole a na pracoviskach praktického vyucovania efektivne vyuZivat.
Odstranit zistené nedostatky v oblasti OBP.

Zrealizovat Upravy a opravy v strediskach praktického vyucovania a v odbornych u¢ebniach.
Zaviest elektronicky dochadzkovy systém.

Vyhodnotenie pinenia cielov v oblasti inovacie, obnovy a rekonstrukcie

V oktébri 2015 bol podany projekt na zateplenie budovy Skoly, ktory nebol akceptovany.

Ku dniu 30.10.2015 bola vykonana mimoriadna inventarizacia na odstranenie nepotrebného a moraine
opotrebovaného majetku v hodnote 61 810,13 €. K 31.12.2016 bol vyradeny majetok v hodnote
1793,04 €. V mesiaci februar 2016 bolo vyradené osobné motorové vozidlo v hodnote 16096,64 €.
Nakolko priestory budovy TV2 boli vyuzivané len Ciasto¢ne (kadernicke salony a kozmeticky salon)
bola Cast priestorov prenajaté. Od aprila 2016 sa planovalo odiatie budovy.

V decembri 2015 prebehla likvidacia chemikalii a jedov z chemického kabinetu vo vyske 1200 €.

V decembri 2015 bol zakupeny licenény program BlueGastro na vedenie skladového hospodarstva

v reStauracii Beskyd, cukrarenskej vyrobe, kozmetickom a kadernickom saldne a v $kolskom bufete

v hodnote 5932,88 €. K uvedenému programu bola zaklpena vypoctova technika v hodnote 5830,18
€

Dochédzkovy systém bol zakupeny v mesiaci december 2015 v hodnote 1900,80 €.

Dalsie zrealizované aktivity:

- nakup ucebnych pomdcok a inventaru na pracoviska praktického vyuCovania v sume 7781,43 €,
- prekladka kamerového systému v sume 298,05 €,

- vymena poruchovych detektorov signalizatného zariadenia v sume 953,47 €,

- oprava elektroinstalacie v sume 1137,10 €,

- in8talacia pocitaCovej siete v sume 1511,39 €,

- Uprava a zveladenie okolia Skoly.
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20. SWOT ANALYZA

Silné stranky Skoly:

Slabé stranky skoly:

1.Kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov

1. Nedostatok kapitalovych prostriedkov na rieSenie
energetickej revitalizacie objektov, opravy a Udrzbu

2.0dborna uroveri vyucovania

2. Nedostatok finan¢nych prostriedkov na ucebné
pomdcky, vybavenie a zariadenie odbornych
ucebni a ucebni

3.Vybavenost telocviciiami, inriskom s umelym
Travnikom, posilfioviou a pohybovym Studiom

3. Maly z&ujem rodi¢ov o vychovno-vzdelévacie
vysledky svojich deti

4. Informacny systém Skoly

5.Moznost zahrani¢nej odbornej praxe Cyprus,
Grécko, Nemecko, Franctzsko, Taliansko,
SvajCiarsko

5. Absencia stravovacieho zariadenia

6.Vybavenost ucebni IKT a Skolskych priestorov,
s moznostou vyuzitia internetu mimo vyucovania

6. Velka vzdialenost medzi jednotlivymi budovami
pracoviskami praktického vyu€ovania $koly v ramci
mesta

7.Siroky vyber vyucby cudzich jazykov

8.0rganizovanie odbornych kurzov (baristicky,
barmansky, someliérsky) na podporu rozvoja
zruCnosti.

9.Realizécia rekvalifikacnych kurzov (Easnik,
servirka, kuchar, cukrér, kozmetik, kadernik)

10.Siroké ponuka zaujmovych krizkov (jazykovych,
Sportovych, odbornych)

Prilezitosti:

Rizika:

1. Postavenie Skoly v regione

1. Pokles demografického vyvoja obyvatelstva

2. Zaujem verejnosti o Skolu a jej sluzby

2. ZvySenie vydavkov na energie

3. Spolupraca Skoly so zakladnymi, vysokymi Skolami

3. Sukromné a cirkevné Skoly s vy$8im normativom
prijimanych Ziakov na $tidium

4. Zapajanie sa do vyhlasenych projektov

4. Pokles zaujmu o u¢ebné odbory pekar,
predavac, krajCirka

5. Uast na burzach strednych $kol

6. Spolupraca s podnikatelskymi subjektmi,
inStituciami

7. Organizovanie vystav a Dia otvorenych dveri

8. Zapajanie sa do odbornych sutazi na réznych
urovniach

9. Zapojenie sa Skoly do systému dualneho
vzdeldvania

Navrhy opatreni na zlepSenie urovne vychovy a vzdelavania:

—_

Prehlbovat spolupracu s rodi¢mi pri rieSeni vychovno-vzdelavacich problémov.

2. Zakladnym Skolam ponukat moznost realizovat niektoré hodiny technickej vychovy v odbornych
ucebniach $koly, informovat a vysvetlovat Ziakom a vychovnym poradcom ZS vyznam remesla
v sti¢asnej dobe s cielom ziskat Ziakov na Studium.

3. Spolupracovat s vysokymi Skolami v oblasti absolventskej praxe podfa aprobacie, v oblasti pisania
bakalarskych a diplomovych prac a mobility Ziakov.
4. Podavat projekty a granty na ziskanie financnych a materialnych prostriedkov.

5. Zapojit sa do programu SAAIC — vypracovat projekt program ERAZMUS+ na mobilitu Ziakov
a pedagogickych zamestnancov a dalSich foriem projektov z EF.
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6. Vlychovne, vlastnym prikladom, p6sobit na Ziakov, aby si uvedomili zodpovednost za svoje
konanie a Studijné vysledky.

7. Na podporu rozvoja komunikacnych zruénosti ziskat' lektora CJ.
8. Zariadovat a zriadit odborné ucebne podla normativu a suc¢asnych potrieb.
9. Zintenzivnit propagéciu ¢innosti Skoly s vyuzitim a¢innych marketingovych nastrojov.

10. Talentovanych Ziakov zapdjat do sutazi roznych drovni.

1. Viyuzit rozne prostriedky a metody pri pomoci ziakom so slabymi vychovno-vzdelavacimi vysledkami.
12. Aktivitami koordinatorov Skoly podporit Uroven vychovno-vzdelavacieho procesu.

13. IKT vyuzit ako prostriedok zvySenia urovne vzdelavania.

21. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA
A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

Kéd Kéd a nazov Ukazovatel
Studijnych celkovy pocet pocet pocet Ziakov pocet evidovanych
a ucebnych pocet Ziakov zamestnanych zamestnanych nezamestnanych Ziakov
odborov absolventov dalSieho Ziakov v odbore, ktori k 15. 09. 2016

Stadia vystudovali

63236 | hotelova 40 13 4 12 1
akadémia

6362 M | kozmeticka a 12 1 4 2 5
vizazistka

6405 K | pracovnik 10 0 0 5 5
marketingu

3656 K | operator 9 2 3 2 2
stavebnej vyroby

6444 K | casnik 9 1 2 4 2

6445 K | kuchar 10 0 4 4 2

6421 L | spolocné 14 2 1 7 4
stravovanie

2964 H | cukrar 8 4 3 0 1

6460 H | predavac 6 2 1 2 1

3661 H | murar 13 0 0 5 6

6445H | kuchar 24 12 3 5 4

6444 H | casnik, servirka 22 11 4 4 3

6456 H | kadernik 16 8 3 3 2

Spolu: 193 58 32 55 48

22. INFORMACIE O PSYCHOHYGIEN[CKYCH PODMIENKACH VYCHOVY
A VZDELAVANIA

- struéna charakteristika Urovne psychohygienickych podmienok v Skole:

Narast informacii a meniace sa podmienky v systéme Skolstva kladi vysoké naroky na psychicku
zataz Ziakov ipedagogickych zamestnancov. Preto je dblezité v podmienkach $koly dodrZiavat zésady
duSevnej hygieny. Zakladom je dodrziavanie zasad v organizacii prace zamestnancov i v organizacii prace
Ziakov. Ide o dodrZiavanie rytmu prace, dodrZiavanie poriadku a striedanie odpoCinku a prace pri reSpektovani
vykonnostnej krivky v priebehu dia a odborne a profesionalne riadit na v8etkych Urovniach s dodrziavanim
platnej legislativy a internych predpisov, vytvarat priazniva klimu, ihned rieSit problémy a zabranit mobingu
abosingu na pracovisku. NeruSeny a uspeSny chod Skoly zabezpeCujeme  vhodnymi, jasnymi a
jednoznacnymi riadiacimi pokynmi a innostami.
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Psychohygienické podmienky su prispdsobené personalnym a priestorovym podmienkam Skoly a
zodpovedaju zakladnym potrebdm Ziakov a zamestnancov.

Kazda ucebnia je funkéne vybavena. Skola disponuje vybavenymi odbornymi uéebfiami. M4 vlastnu
telocviCriu, pohybové $tudio, posilfioviu, ihrisko.

Struktura vyugovacich hodin a prestavok je v sulade s platnou legislativou. Skolsky bufet poskytuje
pre ziakov a zamestnancov doplnkové stravovacie sluzby. Moznost stravovania sa je aj v Skolskych jedalhach
susednych strednych 8kol a vo vlastnej reStauracii Beskyd.

23. UDAJE 0 VOLNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova Einnost’
- prehfad Utvarov zaujmového vzdelavania a ich zamerania v $kolskom roku 2015/2016:

7 . . o Pocet Veduci krazku
aradenie Nazov krazku . o
Ziakov (meno a priezvisko)
Spolo¢ensko-vedné Talian€ina pre zaciato€nikov 21 Ing. Zuzana Svejdova
Informaéné noviny o Skole 13 PaedDr. Ofga Krélikova
Zaklady anglickej gramatiky 12 PhDr. Andrea Mravcova
Zmaturuj z anglického jazyka 1 12 PhDr. Andrea Mravcova
Mame radi Slovensko 12 PhDr. Michal Carnecky
Cestovatel 17 Ing. Maria Janickova
Uétovnictvo, korespondencia 13 Ing. Eva Brezovska
Viac ako peniaze 12 Ing. Marcela Adam¢ikova
Komunikacia v nemeckom jazyku 12 Ing. Lubica Horvathova
Komunikacia v anglickom jazyku 13 Mgr. Ida Kurzyszova
Moje peniaze 13 Mgr. Iveta Chila
Aktivity v SLJ 12 Mgr. Anna Krkoskova
Citajme si spolu 13 Mgr. Viera Kavalierova
Priprava na maturitu z anglického jazyka 1 13 Mgr. Kristina Fojtikova
SOC-ka 13 PaedDr. Magdaléna Kubicova
Cestovny ruch a hotelierstvo 13 Ing. Pavol Straka
Financie v praxi 13 Ing. Anna Hanzelova
Zmaturuj z anglického jazyka 2 13 Ing. Martina Sloviakova
Uétovnictvo v praxi 15 Ing. Elena Korduliakova
Maturita z nemeckého jazyka 12 Mgr. Andrea Sabelova
Priprava na maturitu zo SLJ 12 Mgr. Magdaléna Sihelnikova
Prirodovedné Matematické hlavolamy 13 Mgr. Anastazia Bujiakova
Aplika¢né programy 13 Ing. Marcela Kubalikova
Technické Staviame od A po Z 13 Ing. Maria Pohancenikova
Sportové Sportové hry 14 Mgr. Viera Babelova
Atletika, basketbal 17 PaedDr. Anna Skorkova
Sach 12 PhDr. Michal Carnecky
Futbal a florbal 12 Mgr. Michal Krenzel
Fitness 12 Mgr. Michal Krenzel
Turisticky krizok 12 Mgr. Michal Krenzel
Iné Vieme ¢o jeme? 13 Ing. Erika Lis¢akova
Moja prakticka skuska 12 Mgr. Lubomira KubuS§ova
Modelujeme, zdobime 13 Ing. Erika Lis¢akova
MieSané napoje a bylinky v kuchyni 12 Mgr. Marta Skorikova
Priprava na zavere€né skusky 13 Mgr. Pavlina Bulejéikova
Barmansky kruzok 12 Mgr. Emilia Bohacikova
Tradi€né kuchyna 14 Ing. Pavol Poncka
Varenie hrou 12 Anna Cierfiavova
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- prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach predmetovych olympiad

a postupovych sutazi (nie regionalne kola):

Meno Ziaka

Urovei Sutaz . b Umiestnenie
(druzstvo chlapcildievéata)
Krajské kolo SOC - DHZ amy Kristina HroSova 3. miesto

Jakub Skoréik

SOC - Sladké liegivé zlato ,Med" Kristina Adamcova 6. miesto

SOC - PET falée okolo nas Jarmila Dori¢akova 3. miesto
Stanislava Dolhopoléekova

SOC - Poznavacia cesta po hornych Kysuciach Lukas Estocin 6. miesto
Kristina Hladova

SOC - Zalozenie kaviarne Ivana Papikova 6. miesto
Maria VarSavova

SOC —Wolfpack-clothing Henrieta Privaréakova 1. miesto

SOC - Konanie literarnych postav v hraniénych Lukas Estocin 6. miesto

situaciach Simona Juricova

SOC - Stravovacie navyky mladeze Katarina HroSova, 6. miesto
Martina Brncova,
Veronika Kekelyova

Zilinska gastronomicka jesef Dominik Majak 3. miesto

Helena Dur¢akova
Beata Daronova
Stanislava Urbanikova
Kristina Roky¢akova

Celoslovenské | SOC —Wolfpack-clothing Henrieta Privar¢akova bez umiestnenia
kolo Korejsky kulinarsky defl — Chut Kérey Dominik Majak 3. miesto
Helena Dur¢akova
René Klein
MASTER CUP 2016 Alzbeta Urbankova 1. zlaté pasmo
Samuel Grochal 4. bronzové pasmo
Cassovia Cup 2016 Alzbeta Urbankova 1. zlaté pasmo
Celostétna sutaz v daréekovom baleni Helena Cenigova 2. strieborné pasmo
s medzinarodnou U¢astou — 13. roénik Lucia Kontrikova
Top Cukrar 2015 Stanislava Urbanikova 3. miesto
Kristina Roky¢akova
Sutaz O najkrajSiu tortu Slovenska 2015 Stanislava Urbanikova bez umiestnenia
Kristina Roky¢akova
,Podporme remesla, Trencin Katarina Polackova bez umiestnenia
Nikola Burdelova
Andrea Krenzelakova
Juvyr Skills Slovakia Nikola Burdelova bez umiestnenia
Simona Vri¢anova
Medzinarodné | Genius Logicus zmie$ané druzstvo bez umiestnenia
kolo

V kategorii profesionali ziskali v sutazi O najkrajSiu tortu Slovenska 2015 v Puchove MOV odboru cukrar 3.

miesto.
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- prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi (nie
regionalne kola):

Meno zZiaka

(druzstvo chlapci/dievéata) Umiestnenie

Uroveni Sutaz

Krajské kolo | Sachovy turnaj o cenu riaditela Uradu ZSK Martin Mudrik 5. miesto
Matej Kyzek
Adrian Kralik

Majstrovstvéa kraja v atletike Daniela Strbova 2. miesto
Veronika Kuricova

Dagmar Richterova
Gabriela Koréekova

Celoslovenské | Skolské dni $portu Ema Cenigova bez umiestnenia
kolo

Poznamka: Sucastou Spravy o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly a Skolského zariadenia za
Skolsky rok 2015/2016 je Sprava o hospodareni za predchadzajlici kalendarny rok — Priloha ¢. 1

Datum: 11. oktober 2016

Podpis riaditelky a peCiatka $koly: Ing. Ludmila Veréimakova
riaditelka Skoly
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